Mladinska zveza Brez izgovora Slovenija, Slovenska cesta 56, 1000 Ljubljana, davCna Stevilka:

84445211, ki jo zastopa Nassim Djaba (v nadaljevanju prostovoljska organizacija)

IME IN PRIIMEK , NASLOV , POSTNA STEVILKA IN KRAJ , datum rojstva: Click or tap to enter a date.

davéna stevilka: Click or tap here to enter text. (v nadaljevanju prostovoljec)

sklepata

DOGOVOR O ORGANIZIRANEM PROSTOVOLJSKEM DELU

1. ¢len

(uvodne ugotovitve)

Stranki dogovora uvodoma ugotavljata in si priznavata:

da je prostovoljska organizacija neprofitna, nepridobitna in nevladna organizacija ter vpisana v
vpisnik prostovoljskih organizacij in organizacij s prostovoljskim programom in

da zeli prostovoljec sodelovati v dejavnostih prostovoljske organizacije po svoji svobodni volji in
brez pricakovanj placila posrednih ali neposrednih materialnih koristi zase, temveC bo delo

opravljal v dobro drugih.
Prostovoljec in prostovoljska organizacija sklepata ta dogovor z namenom ureditve
medsebojnih pravic in obveznosti v zvezi s prostovoljskim delom prostovoljca za prostovoljsko

organizacijo.

2. ¢len

(prostovoljsko delo)

Prostovoljec bo na podlagi vabila oziroma poziva organizacije izvajal prostovoljsko delo v okviru

nepridobitnih dejavnosti organizacije.

Prostovoljec bo prostovoljsko delo po tem dogovoru opravijal na sledecem podrocju

prostovoljskega dela: socialna dejavnost
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Prostovoljec ima na podlagi tega dogovora sledeCe delovne naloge:
priprava in izvajanje aktivnosti in programa

izvajanje preventivnih programov v Solah

izvajanje skritih nakupov alkohola in tobaka

izvajanje drugih aktivnosti glede na potrebe organizacije

Prostovoljec bo prostovoljsko delo opravljal na podlagi vsakokratnega predhodnega poziva
prostovoljske organizacije, ki mu bo ob tem predala tudi potrebno opremo, dokumentacijo ali

navodila.

Prostovoljec bo prostovoljsko delo opravljal v skladu s prejetimi navodili prostovoljske

organizacije.

Prostovoljec bo prostovoljsko delo opravljal v Sloveniji za nedoloceno ¢asovno obdobje.

Prostovoljec za opravljeno prostovoljsko delo ne bo zahteval placila, nagrade, premozenjske

koristi ali oprostitve kakSne njegove obveznosti.

3. ¢len

(usposabljanje in mentorstvo)

Prostovoljec in prostovoljska organizacija ugotavljata in soglasata, da glede na naravo dela,

potrebe in znanje prostovoljca, slednji za opravljanje prostovoljskega dela ne potrebuje mentorja.

4. ¢len

(varstvo pri delu)

Prostovoljska organizacija bo izvajala vse potrebne ukrepe, ki bodo prostovoljcu zagotavljali
varnost v ¢asu opravljanja prostovoljskega dela, v kolikor se bo prostovoljsko delo opravljajo v
okolis¢inah, ki bi lahko ogrozile varnost, zivljenje ali zdravje prostovoljca. Ti ukrepi po potrebi
vsebujejo preventivno opozarjanje na nevarnosti, zagotavljanje potrebne varnostne opreme in

spremljanja prostovoljca pri prostovoljskem delu.

Prostovoljec bo prostovoljsko delo izvajal skrbno in ob uposStevanju navodil prostovoljske

organizacije glede varstva pri delu.
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Prostovoljec s podpisom tega dogovora izjavlja, da na njegovi strani ne obstajajo zdravstvene ali
druge okolisCine, ki bi mu onemogocale ali bistveno otezevale izpolnjevanje obveznosti po tem
dogovoru ali ki bi lahko ogrozile njegovo zdravje ali Zivljenje in zdravje oseb, s katerim bo med

opravljanjem prostovoljskega dela prihajal v stik.

Prostovoljec in prostovoljska organizacija ugotavljata in soglasata, da se predvideno
prostovoljsko delo po tem dogovoru ne bo opravljalo v pogojih, ki bi pomenili nevarnost za
zdravje ali zivljenje prostovoljca in tako prostovoljska organizacija ni zavezana k nezgodnem

zavarovanju prostovoljca za Cas njegovega opravljanja prostovoljskega dela.

5. Clen

(povracilo stroskov)

Prostovoljec in prostovoljska organizacija se dogovorita, da ima prostovoljec pravico do
povracila stroskov, ki mu nastanejo v zvezi z opravljanjem prostovoljskega dela po tem dogovoru

in sicer:

pravico do povracila potnih stroskov prevoza na delo in z dela v visini 0,18 EUR za vsak polni
kilometer razdalje prevozen z lastnim avtomobilom,

pravico do povracila stroSkov prevoza na potovanju, na katerega je zaradi opravljanja
prostovoljskega dela napoten s potnim nalogom.

pravico do povracCila stroskov prenocitve na potovanju zaradi opravljanja prostovoljskega dela do

visine dejanskih stroskov za prenocevanje, dokumentiranih z racuni.

Organizacija bo prostovoljcu povrnila stroske iz tega ¢lena do 15. v mesecu za pretekli mesec z

nakazilom na njegov transakcijski racun st. Click or tap here to enter text. .

6. Clen

(izdaja potrdila o opravljenem prostovoljskem delu)

Prostovoljska organizacija bo prostovoljcu na njegovo zahtevo po opravljenem prostovoljskem

delu izdala potrdilo o opravljenem prostovoljskem delu, v katerem bo navedla:

podatke o prostovoljski organizaciji,
podatke o prostovoljcu

podatke o trajanju in koli¢ini opravljenega prostovoljskega dela,
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kratek opis prostovoljskega dela in
spretnosti in znanja, ki jih je prostovoljec pridobil z usposabljanjem za prostovoljsko delo, z

mentorstvom ali s prostovoljskim delom.

(2) Na zahtevo prostovoljca, bo prostovoljska organizacija potrdila opravljeno prostovoljsko delo

prostovoljca v ustrezno evidenco neformalnega izobrazevanja.

7. ¢len

(varstvo osebnih podatkov)

(1) Prostovoljec s podpisom tega dogovora izjavlja, da je seznanjen s sledeCim aktom organizacije,
ki ureja varstvo osebnih podatkov pri njemu in bo deloval po njem: Pravilnik o evidencah in
obdelavi osebnih podatkov z dne 3. 1. 2020.

(2) Prostovoljec se zaveze, da bo pri opravljanju prostovoljskega dela za prostovoljsko organizacijo
varoval zaupne podatke prostovoljske organizacije in osebne podatke, ki bi mu bili pri
prostovoljskem delu ali v zvezi z njim razkriti oziroma, ki jih bo obdeloval v okviru opravljanja
prostovoljskega dela. Prostovoljec bo osebne podatke obdeloval samo z namenom, s katerim so

bili ti zbrani in jih ne bo posredoval tretjim osebam.

8. clen

(reSevanje sporov)

Prostovoljec in prostovoljska organizacija bosta morebitne spore v zvezi s tem dogovorom reSevala po

mirni poti.

9. ¢len

(medsebojno obvescanije)

Prostovoljec in prostovoljska organizacija se bosta medsebojno azurno obveScala o kakrsnihkoli

okolis¢inah ali spremembah, ki vplivajo ali bi lahko vplivale na izvajanje tega dogovora.

10. Clen

(veljavnost dogovora)

(1) Ta dogovor se sklepa za nedolo¢eno obdobje.
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(2) Prostovoljec ali prostovoljska organizacija lahko kadarkoli brez obrazlozitve odstopita od tega
dogovora, tako da o tem obvestita nasprotno stran najmanj 15 dni vnaprej. V kolikor
prostovoljska organizacija krsi svoje obveznosti po tem dogovoru, lahko prostovoljec odstopi od
dogovora brez odpovednega roka.

11. ¢len
(koncne dolocbe)

(1) Za razlago dolocil tega sporazuma se uporabljajo dolocbe Zaklona o prostovoljstvu - ZProst,
Obligacijskega zakonika - OZ in drugi veljavni predpisi Republike Slovenije.

(2) Ce bi se izkazalo, da je katerakoli dolo¢ba tega dogovora iz kakrénihkoli razlogov neveljavna,
nic¢na ali neizvrsljiva, ostanejo vse ostale dolocbe Se naprej v veljavi.

(3) Za tekoce izvrSevanje doloCil tega dogovora je na strani prostovoljske organizacije kontaktna
oseba: Mia Zupancic, s kontaktnimi podatki: e-posta: info@noexcuse.si, telefon: 041 679 756,
prostovoljec pa bo za komunikacijo s prostovoljsko organizacijo v zvezi s tem dogovorom
uporabljal naslednjo e-posto: janez.novak@gmail.com in telefon: 041 000 000.

(4) Ta dogovor je sestavljen v dveh izvodih, od katerih prejme vsaka stranka po enega.

Prostovoljska organizacija: Prostovoljec:

Mladinska zveza Brez izgovora Slovenija

Nassim Djaba IME IN PRIIMEK
Datum podpisa: Datum podpisa: 15. 10. 2021
Kraj podpisa: Kraj podpisa: 15. 10. 2021

Zig in podpis: Podpis:




